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Transmettre une vision... / Prendre des décisions... 
Manager par les objectifs... / Valoriser par les feed-back...

Je sais faire adhérer à ma vision et/ou à celle de l'entreprise
Je sais écouter et ajuster mes décisions
Je sais fixer des objectifs collectifs à l'équipe
Je sais prendre mes responsabilités et les assumer jusqu'au bout

---

Autant de points et thèmes à soumettre à vos managers pour mener à une
transformation de culture managériale... et tant d'autres qui sont spécifiques à votre
contexte.

Diagnostic d'autopositionnement des pratiques managériales,
un dispositif parfaitement adapté aux Entreprises qui souhaitent
accompagner la formation et l'évolution de leurs managers  

SOLUTION POUR TRANSFORMATION RH
EXEMPLE : PRATIQUES MANAGÉRIALES

Solution générique fortement paramétrable vous permettant
de créer vous-même en autonomie, ou accompagné, des
diagnostics structurés dans vos domaines d’expertise.

Entreprises - Administrations / Services RH & Cabinets externes

Tous métiers, tous domaines, toutes expertises...

Créer et personnaliser vos diagnostics, avec sur VOS
PROPRES critères (+ conseil de nos partenaires)   
Mettre à disposition ce dispositif à vos managers  du
siège ou de vos sites/agences/établissements. Ils
pourront répondre seul via un lien, ou en face à face.
Suivre facilement toute l'activité de l'action au
collectif et pour chacun, sur les critères que vous
aurez définis (région, enseigne, activité, service...)

Avec MatuDiag, accompagnez la transformation des
pratiques RH (ici) de management. Offrez la possibilité à
chacun de vos managers de se positionner en termes de
pratiques. Cet autodiagnostic pourra s'inspirer de nos
exemples (ou défini avec un cabinet ou l'un de nos
partenaires), mais il sera avant tout le VÔTRE,
personnalisé à votre contexte. Cela permet aussi de
contribuer à la sensibilisation et avec MatuDiag, il ressort
un positionnement de chacun avec la possibilité d'un
fléchage vers un parcours de formation pour passer à
l'action, des liens vers vos propres ressources
d'information... Tout cela au final pour contribuer à
accompagner la conduite du changement au sein de
VOTRE organisation. 

MatuDiag est une solution AGILE permettant de : 

Nous utilisons régulièrement la solution MatuDiag
dans le cadre des projets d'accompagnement de
nos clients sur la transformation des pratiques
managériales avec un  diag d'autopositionnement.

Vincent ROSTAING,   Le Cairn 4IT 
Ce que j’apprécie dans cette solution 100 % paramétrable,
c’est la capacité donnée aux collaborateurs de
s’autoévaluer en révélant à chacun ses possibles « failles »
tout en lui offrant un fléchage vers des conseils, des
formations ou des capsules rapid learning. 
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Souscrire abonnement (Run ou Entreprise)
Nous fournir vos contenus (au format demandé)
Intégration et paramétrage par nos soins de
votre diagnostic dans MatuDiag  
Brief pour vous rendre autonome pour suivre et
exploiter les résultats avec accès au backoffice

...ou nous sommes votre opérateur !

1.
2.
3.

4.

Autonomie

Souscrire abonnement (Solo, Entreprise, Corp)
Suivre formation (focus, standard ou expert) 
Bénéficier d'un modèle type (parmi nos démos)
Ouverture de vos accès au backoffice
Démarrer dans les meilleures conditions avec
notre support 

Vous avez la main sur tout...
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Intégratio
n

Solo (réservé aux indépendants)
Entreprise et Corp (multi-utilisateurs
avec différents profils : administrateur,
auditeur et viewer). 

Solution SaaS, sans aucune installation

Simple, intuitif avec prise en main rapide

Personnalisation à votre image, à vos
contenus

Générique et paramétrable

Versions 

Multilingue : si activité à l'international 

Support : conseil et assistance

Sylvain Redondie
CEO - Matudiag

contact@matudiag.fr
09 81 06 05 08

Autres usages RH / RSE

Diag RSE (agences, établissements)
Diag QVT (Qualité de Vie eu Travail)
Diag de personnalité (recrutement)
Diag de bonne intégration  
Diag d'évaluation pré et post formation
...

Diag...(les vôtres...)

Avec MatuDiag...

Partir d'un existant (tableur...) et/ou de votre
expertise sur le domaine à auditer.
Définir axes, questions, avec des réponses par 
 niveau (maturité, conformité, maîtrise...), des
recommandations, actions, conseils ou aides
associés à ces niveaux.
Personnaliser l'interface à vos couleurs.
Conduire le diagnostic avec vos interlocuteurs,
complétez-le en face à face, par diffusion ou en
intégrant le lien sur un site.
Restituer un rapport de diagnostic personnalisé
(autogénéré), accessible (ou pas) directement
par vos interlocuteurs. Leur présenter aussi, si
souhaité leur positionnement (benchmark) par
rapport à tous ceux qui ont déjà répondu.

Créer vos diagnostics dans la logique de MatuDiag
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En autonomie totale ou partielle...

MatuDiag® n’est pas un énième outil de
questionnaire, c’est beaucoup plus

puissant ! Là où le premier se contente de
vous dire "Merci d'avoir répondu",

MatuDiag va délivrer l'ordonnance, celle
de l'expert que vous êtes ! Et oui c'est

bien ce qui distingue un diagnostic d'une
enquête... Selon le paramétrage choisi, le

répondant aura accès à ses PROPRES
résultats en direct, avec

recommandations et benchmark de
positionnement possible avec tous ceux

qui ont déjà répondu.

Parmi nos références
 Groupe SAMSE, Groupe REALITES,

SSTRN, Abeille Assurances,  CIC Ouest,
Nantes Métropole, La Mie Câline...

Avec MatuDiag dans votre Entreprise, vous pouvez
aussi réaliser des diagnostics sur : RGPD, Achats,
Contrôle des process Cybersécurité, Audit interne ... 

Solution 100% made in France Accompagnement possible par un de nos partenaires sur ce domaine : TALENCO, Le Cairn 4IT


